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5 CONTINENTES 350 OFICINAS 110 PAÍSES

9000 EMPLEADOS 1000 SOCIOS

RUSSELL BEDFORD INTERNATIONAL

Entre las 20 Firmas de Auditoría más grandes del mundo. Miembro de
IFAC - Forum of firms - Network of the year 2019 2



RUSSELL BEDFORD ARGENTINA

+ 20 
AÑOS DE

EXPERIENCIA

200
 EMPLEADOS

+ 700
CLIENTES

+ 30
INDUSTRIAS

Certificación Approved Transnational Audit Firm (ATAF)
otorgada por Russell Bedford International
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Poseemos una amplia gama de experiencia, que cubre todos los sectores: financieros, de
servicios, del comercio y la industria. A partir de una comprensión integral de los negocios,
ayudamos a asegurar la confiabilidad de la información de nuestros clientes y a reducir sus
riesgos corporativos.

Liquidación de sueldos y cargas sociales.
Cálculo de retenciones de impuestos.
Gestión de nómina confidencial.
Reportes de nómina.
Administración de personal.
Preparación y presentación de boletas sindicales.
Gestión de Legajos Digitales. 
Informes Libro Sueldos Digital.

Servicios de Nómina
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¿QUÉ OFRECEMOS?
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Área Laboral y de Seguridad Social  
Servicios de Consultoría

Asesoramiento en la planificación de temas laborales, migratorios y de seguridad social
adecuado a las necesidades de la empresa.
Servicios de consultoría, asesoramiento y revisión en temas de liquidación de sueldos de
nómina incluido el cumplimiento de obligaciones sindicales.
Revisiones internas vinculadas con el cumplimiento de las obligaciones de seguridad
social y obligaciones laborales.
Atención de inspecciones de AFIP, Ministerio de Trabajo, obras sociales y sindicatos en
etapa administrativa y judicial.
Atención de reclamos laborales en sede administrativa y judicial.
Beneficios – análisis de beneficios otorgados al personal. Evaluación del tratamiento
laboral y previsional dispensado y las posibles implicancias en la materia. 
Revisión del cumplimiento de las obligaciones laborales y de seguridad social ante la
contratación de empresas contratistas. Evaluación de los controles implementados,
determinación de posibles contingencias y graduación en función a la probabilidad de
ocurrencia de estas. 
Implementación de control de empresas contratistas. Liquidación de la nómina de
empresas contratistas, redacción de contratos, retención de pagos
Revisión y análisis de contratación de personas físicas que puedan representar un riesgo
para la sociedad. Determinación de eventuales contingencias laborales y previsionales
vinculadas a este tipo de contrataciones.
Planes de Retiro | Gestión de reconocimiento de años de servicios, trabajados, pero no
acreditados, en ANSES | Tramitación de Jubilación.
Asesoramiento migratorio, obtención de visas, permisos de trabajo (tramitación local o
en consulado argentino en el exterior).
Tramitación de exenciones de seguridad social para traslados temporarios – apelación
administrativa y/o judicial de ser necesario.
Revisiones del estatus migratorio de personal extranjero – revisión del cumplimiento y
eventual determinación de contingencias.
Due Diligence en revisiones de nómina y personal tercerizado.
Due Diligence o Revisiones de temas de nómina en Empresas de IT - Ley Economía del
Conocimiento.

¿QUÉ OFRECEMOS?
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Pertenecer a Russell Bedford International nos permite ofrecer a nuestros clientes la
posibilidad de contar con la atención profesional de expertos en todo el mundo, que
cumplen con los más altos estándares internacionales de calidad, establecidos para la Red
global. 

Así mismo, nos permite obtener un entendimiento del panorama global y un conocimiento
detallado a nivel local en cada país, ya que estamos en constante contacto con la red
profundizando diariamente nuestros conocimientos de cada actividad y rubro. 

¿POR QUÉ ELEGIRNOS?

Nuestro profundo conocimiento de lo que hacemos y de las industrias con las que
trabajamos nos permiten ofrecer una combinación de experiencia, agilidad y excelencia
que ayuda a nuestros clientes a llegar cada vez más lejos. 

Ofrecemos un servicio personalizado de alta calidad con base en una interacción
permanente y el trabajo en equipo. 

Tenemos en cuenta los intereses de nuestros clientes. Apoyamos y acompañamos a
compañías locales e internacionales desde el inicio, el desarrollo y la evolución de su
actividad empresarial e industrial.

Conocimiento local, alcance global

Leandro Justo 
Socio
ljusto@russellbedford.com.ar 
M: +54 911 5490 3689

Juana Manso 555, piso 6, C1107CBK
Ciudad de Buenos Aires | República Argentina

Tel. +54 11 4316.8800
info@russellbedford.com.ar  
www.russellbedford.com.ar

María Eugenia Castex
Gerente | Servicios de Nómina
mecastex@russellbedford.com.ar
M: +54 911 3561 9100

Julieta El Yar
Directora Área Laboral | Previsional |
Migratoria
jelyar@russellbedford.com.ar
M: +54 911 6158 3183
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